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D.D.D. n.  110/2022 

Rif Bando: Disaq -17/22 

 

RIAPERTURATERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE 

ALL’AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI ULTERIROI N. 10 DESTINATARI IN FAVORE 

DEI QUALI ATTIVARE IL PERCORSO FORMATIVO PREVISTO PER LA FASE 2 NELL’AMBITO 

DELL’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “TECH4TRANSPORT&LOGISTICS” - CUP B69J19000560007 

CML 19097AP000000006 - FINANZIATO A VALERE SULLE AZIONI 10.4.2, 10.4.3 e 10.4.4 FSE 

2014-2020 ASSE III Ob. Sp. 14 - POR Campania FSE 2014-2020 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI STUDI AZIENDALI E QUANTITATIVI  

 

 

VISTO    lo Statuto dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”; 

 

VISTA la delibera adottata dal Consiglio del Dipartimento di Studi Aziendali e 

Quantitativi nella seduta del 19 ottobre 2022; 

 

VISTO il Decreto del Direttore del Dipartimento di Studi Aziendali n. 86/2022 del 27 

ottobre 2022 con il quale è stato emanato un avviso pubblico per 

l’individuazione di n. 30 destinatari in favore dei quali attivare il percorso 

formativo previsto per la fase 2 nell’ambito dell’attuazione del progetto 

“Tech4Transport&Logistics”; 

VISTO il Decreto del Direttore del Dipartimento di Studi Aziendali n. 107/2022 del 25 

novembre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della selezione; 

CONSIDERATO che all’esito della selezione per l’individuazione di n. 30 destinatari in favore 

dei quali attivare il percorso formativo nell’ambito dell’attuazione del progetto 

“Tech4transport&logistics”, procedura manata con D.D.D. n. 86/2022, 

risultano disponibili ulteriori n. 10 posti in favore dei quali attivare il percorso 

formativo 

VISTA la richiesta della prof.ssa Adele Parmentola, responsabile scientifico del 

progetto, di riaprire i termini per la partecipazione alle selezioni al fine di 

favorire una più ampia partecipazione all’iniziativa; 

 

PRESO ATTO della necessità di provvedere alla riapertura dei termini con urgenza al fine di 

consentire l’e3spletamento della procedura in tempo utile per lo svolgimento 

dell’attività formativa; 

  

ACCERTATO che tale tempistica sopra riportata non è compatibile con il calendario delle 

adunanze del Consiglio di Dipartimento ed è pertanto necessario provvedere 

di urgenza all’autorizzazione  

  

 

DECRETA  

 

Art 1)  Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di 

partecipazione al bando per l’individuazione di ulteriori n. 10 

destinatari in favore dei quali attivare il percorso formativo previsto 

per la fase 2 nell’ambito dell’attuazione del progetto 

“Tech4Transport&Logistics” 

 

Art 2)  Il testo del bando di selezione di cui al precedente art. 1, con i nuovi 

termini correlati è allegato al presente atto e ne forma parte integrale 

e sostanziale 
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Art 3)  di impegnarsi a sottoporre il presente decreto alla ratifica del 

Consiglio del Dipartimento nella prossima seduta utile 
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POR Campania FSE 2014-2020 ASSE III Ob. Sp. 14 Azioni 10.4.2 - 10.4.3-10.4.4 

“Misure di rafforzamento dell'Ecosistema innovativo della Regione Campania” 

 

Progetto 

“TECH4TRANSPORT&LOGISTICS” 

CUP B69J19000480007 CML 19097AP000000006 

“Nuove tecnologie per lo sviluppo dell’ecosistema imprenditoriale della logistica integrata 

mare-terra in chiave di sostenibilità ambientale” 

 

AVVISO PUBBLICO 

PER L’INDIVIDUAZIONE DI ULTERIORI N. 12 DESTINATARI IN FAVORE DEI QUALI ATTIVARE 

IL PERCORSO FORMATIVO PREVISTO PER LA FASE 2 NELL’AMBITO DELL’ATTUAZIONE 

DEL PROGETTO “TECH4TRANSPORT&LOGISTICS” - CUP B69J19000560007 CML 

19097AP000000006 - FINANZIATO A VALERE SULLE AZIONI 10.4.2, 10.4.3 e 10.4.4 FSE 2014-

2020 ASSE III Ob. Sp. 14 - POR Campania FSE 2014-2020 

 

Il Progetto formativo della fase due prevede: 

Organizzazione di un TECH4Transport&Logistics Hackathon della durata di 3 giorni per stimolare la 

creazione di idee e soluzioni per la logistica mare-terra 

 

PREMESSO CHE: 

 

- con la D.G.R. Campania n. 475 del 27/11/2017 è stato stabilito di programmare interventi di animazione e 

scouting, idea generation e-business acceleration finalizzati al rafforzamento della capacità imprenditoriale 

della Campania, ad opera di Università, Incubatori d’impresa, centri di ricerca e mondo produttivo locale, 

a valere sul POR FSE Campania 2014/2020, Priorità di investimento 10.III, Obiettivo Specifico 14, azioni 

10.4.2, 10.4.3 e 10.4.4; 

- con il Decreto Dirigenziale n. 329 del 23/10/2019 è stato approvato l’Avviso “Misure di rafforzamento 

dell'ecosistema innovativo della regione Campania” - a valere sul POR Campania FSE 2014.2020 - asse III 

- obiettivo specifico 14, pubblicato sul BURC n. 63 del 24/10/2019; 

- con il Decreto Dirigenziale n. 3 del 21/01/2021 è stata approvata la graduatoria dell’avviso pubblico “Misure 

di Rafforzamento dell'ecosistema innovativo della Regione Campania” - a valere sul POR Campania FSE 

2014/2020 - Asse III - Obiettivo Specifico 14- D.D. n. 329 del 23/10/2019”; 

- la costituita ATS composta da DISAQ – Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi dell’Università degli 

studi di Napoli “Parthenope” C. F: 80018240632 P.IVA.: 01877320638, sede legale in Via Ammiraglio 

Acton n. 38 Napoli – in qualità di Soggetto Capofila-, e MAR.TE. Scarl, C.F. 07522871214, sede legale in 

Via Pontano 61 Napoli Na 80122– in qualità di Partner - 

 con nota prot. 1201 del 20/12/2019 ha inoltrato la domanda di finanziamento relativa al Progetto 

“TECH4TRANSPORT&LOGISTICS”; 

- il Progetto “TECH4TRANSPORT&LOGISTIC” risulta inserito tra i progetti approvati di cui al Decreto 

Dirigenziale n. 3 del 21/01/2021, successivamente modificato con il D.D. n. 154 del 24/05/2021, con D.D. 

n. 202 del 09/07/2021 e con D.D. n. 360 del 20/12/2021; 

- con D.D. n. 348 del 10/12/2021 è stato ammesso a finanziamento il progetto 

“TECH4TRANSPORT&LOGISTIC” - CUP B69J19000560007 CML 19097AP000000006; 

- in data 17/02/2022 è stato sottoscritto l’Atto di Concessione prot. CZ/2022/0000008 che disciplina i 

rapporti tra Regione Campania e i soggetti beneficiari, in conformità allo schema approvato con il Decreto 

Dirigenziale n. 306 del 23/11/2021 

Tutto quanto premesso, si rende noto che: 

 

 

Art.1 

 

DISAQ – Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi dell’Università degli studi di Napoli 

“Parthenope”  ha indetto il presente avviso pubblico per l’individuazione di ulteriori n. 10 (dieci) 

destinatari in favore dei quali attivare il percorso formativo e i servizi di orientamento nell’ambito 

dell’attuazione del progetto “TECH4TRANSPORT&LOGISTICS” - CUP B69J19000480007 - finanziato a 
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valere sul POR FSE Campania 2014/2020, Priorità di investimento 10.III, Obiettivo Specifico 14, azioni 

10.4.2, 10.4.3 e 10.4.4. 

 

I candidati selezionati parteciperanno ad un percorso di accelerazione imprenditoriale, formativo e 

applicativo, per la sviluppo dell’ecosistema imprenditoriale della logistica integrata mare-terra in chiave di 

sostenibilità ambientale. 

 

- I soggetti promotori dell’iniziativa sono i seguenti: 

 

o DISAQ – Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi dell’Università degli Studi 

di Napoli “Parthenope” è il primo dipartimento in Campania dell’area management ad 

aver ottenuto il riconoscimento dal MIUR di Dipartimento di Eccellenza. L’offerta didattica e i 

progetti di ricerca promossi dal DISAQ coniugano gli aspetti più innovativi delle scienze 

manageriali con le più avanzate metodologie quantitative di tipo statistico-matematico. 

Grazie alla qualità delle attività di ricerca e al lavoro sinergico con realtà imprenditoriali, 

finanziarie, istituzionali e bancarie il DISAQ è stato selezionato per un progetto di 

collaborazione con il MIT di Cambridge Massachusetts che si rivolge a soli nove poli 

innovativi nel mondo. 

 

o MAR.TE scarl – società consortile a responsabilità limitata è un organismo di ricerca 

costituito nel giugno 2013 da un partenariato pubblico-privato con l’obiettivo di sviluppare 

progetti di Ricerca e Innovazione nel settore della logistica integrata mare–terra. Le attività 

della società consortile sono finalizzate all’integrazione ed allo sviluppo di competenze 

scientifiche, industriali e manageriali nell’ambito dei trasporti e della logistica, ai fini della 

crescita competitiva delle imprese di settore. 

 

Il progetto formativo prevede: 

 

Organizzazione di due Entrepreneurial Bootcamp della durata di una settimana (30 ore) dal titolo: 

“Mettersi in proprio è un’impresa?... Provaci! 

 

Sede di svolgimento: DISAQ – Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi dell’Università degli studi di 

Napoli “Parthenope 

 

Dedicato agli studenti che vogliono approfondire le tematiche dell’Imprenditorialità con l’intento di 

sviluppare la propria creatività e apprendere come trasformare delle semplici idee in vere e proprie 

proposte di business. Un gruppo di esperti attraverso forme di didattica frontale interattiva, case study e 

project work seguirà gli studenti fornendo loro gli strumenti necessari a muovere primi passi verso la 

definizione di una proposta imprenditoriale. 

 

Durata e periodo: 2 edizioni con durata di 5 gg. full time (30 ORE) Periodo: prima edizione seconda/terza 

settimana di giugno; seconda edizione luglio 

 

Gli studenti che completeranno il percorso della prima fase avranno accesso preferenziale alle 

fasi successive del progetto che prevedono:  

 

Fase 2: Organizzazione di un TECH4Transport&Logistics Hackathon della durata di 3 giorni per stimolare la 

creazione di idee e soluzioni per la logistica mare-terra 

 

Sede di svolgimento: Università Parthenope 

 

Gli allievi in gruppo potranno vivere tre giorni di full immersion con modalità Hackathon per lavorare alla 

generazione di idee / soluzioni progettuali. Le idee verranno poi esposte in modalità business model e le 

migliori tre idee saranno premiate da una giuria di esperti. 

 

 

Fase 3: Dall’idea all’impresa 
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Sede di svolgimento: Università Parthenope 

 

Percorso di affiancamento individuale che supporta i partecipanti a trasformare la propria idea in una vera 

e propria start-up 

 

Fase 4: Start-up acceleration program 

 

Sede di svolgimento: Università Parthenope 

 

I team che hanno creato la propria startup potranno accedere ad un percorso di accelerazione della durata 

di 3 mesi in cui mentor e professionisti del settore supporteranno le startup attraverso un percorso 

individuale di formazione per favorire la go to market strategy. 

 

 

A fini di ottenere la borsa di studio la partecipazione alle attività del TECH4Transport&Logistics 

Hackathon della durata di 24 ore è obbligatoria. 

È consentito un numero di ore di assenze, a qualsiasi titolo, pari al massimo al 20% del totale delle ore 

previste. 

Al termine del percorso sarà rilasciato un “attestato di frequenza” agli allievi che abbiano frequentato per 

almeno l’ottanta per cento (80%) del monte ore previsto dal progetto. 

Non è previsto il superamento di prova di esame finale con commissione. 

 

Agli allievi partecipanti. disoccupati e privi di qualsiasi trattamento sostitutivo della retribuzione o in cerca 

di prima occupazione. che abbiano frequentato per almeno l’ottanta per cento (80%) del monte ore 

previsto dal progetto, sarà concesso un’indennità pari a 8,15 euro/ora omnicomprensivo di tutti gli oneri 

fiscali e previdenziali a carico del datore di lavoro e del percipiente 

L’erogazione dell’indennità di partecipazione avverrà, solo ed esclusivamente, dopo la verifica della 

frequenza dell’intero periodo di attività e solo nel caso in cui non si siano verificati i casi di decadenza o di 

rinuncia. 

L’indennità di frequenza, essendo equiparata al reddito da lavoro, è soggetta a ritenuta fiscale ai sensi 

della Legge n. 835/82 e delle precisazioni della circolare del Ministero delle Finanze n. 7 del 27/2/1984. 

 

In ogni caso e per tutto ciò che non è previsto dal presente avviso trovano applicazione le disposizioni di 

cui alla Manualistica per la gestione, il monitoraggio, la rendicontazione ed il controllo del POR Campania 

FSE 2014-2020 (Manuale delle procedure di gestione, Linee guida per i beneficiari) adottata dall’Autorità 

di Gestione vigente e s.m.i. 

Art. 2 

 

L’intervento persegue l’obiettivo di valorizzare il capitale umano impegnato nello sviluppo di start-up 

innovative ad alta intensità conoscitiva in linea con la RIS3 Campania nei settori della logistica integrata, al 

fine di incrementare la competitività d’impresa e favorire i mutamenti tecnologici ed economici della 

Regione Campania. 

 

Possono partecipare alla selezione imprenditori, lavoratori, compresi lavoratori autonomi, studenti e 

disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata. Avranno titolo preferenziale gli under 35 che non 

hanno ancora trovato la loro strada professionale o che al momento della pubblicazione del bando siano 

inoccupati, in possesso almeno di diploma di istruzione secondaria di II grado. 

Ai sensi dell’art. 4 dell’Avviso pubblico “Misure di rafforzamento dell'Ecosistema innovativo della 

Regione Campania”, le domande tecnologiche delle medie e grandi imprese partner e le soluzioni 

proposte dagli innovatori in risposta alle domande tecnologiche, dovranno essere inserite nella 

Piattaforma di Open Innovation della Regione Campania (www.openinnovation.regione.cam- 

pania.it) entro il termine previsto per la conclusione del progetto. 

A tal uopo tutti i partecipanti, all’atto dell’ammissione, sottoscriveranno specifica dichiarazione di 

autorizzazione all’inserimento nella Piattaforma di Open Innovation della Regione Campania 

(www.openinnovation.regione.campania.it) delle soluzioni proposte nel corso del progetto in risposta alle 

domande tecnologiche delle medie e grandi imprese partner di “TECH4TRANSPORT&LOGISTICS” CUP 

http://www.openinnovation.regione.cam-/
http://www.openinnovation.regione.campania.it/
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B69J19000480007 CML 19097AP000000006 

 

La graduatoria finale verrà effettuata sulla base dei criteri specificati all’art.3. 

 

Art. 3 

 

I candidati verranno selezionati sulla base dei seguenti criteri e relativi punteggi attraverso la 

valutazione dei titoli richiesti e di un colloquio motivazionale: 

- Percorso accademico e professionali - Curriculum Vitae    (30 punti) 

- Preparazione tecnica su tematiche attinenti al progetto    (30 punti) 

- Dimostrata attitudine imprenditoriale    (20 punti) 

- Motivazione e attitudine personale    (30 punti) 

- Partecipazione all’Entrepreneurial Bootcamp dal titolo: “Mettersi in proprio è un’impresa?... Provaci!  (15 punti) 

 

Saranno ammessi un massimo di n. 30 (trenta) candidati per la II edizione. 

La ricerca è rivolta ad entrambi i sessi, con una riserva di almeno il 20% dei posti a favore del genere 

femminile e 20% a favore della categoria dei disabili (ex Legge n. 104/1992). 

 

Art. 4 

 

La domanda di ammissione alla selezione comparativa, corredata dal curriculum vitae in formato europeo 

e dalla fotocopia di un valido documento di riconoscimento, da redigere secondo il modello allegato, 

dovrà pervenire, a pena di esclusione, alla Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Studi 

Aziendali e Quantitativi, entro e non oltre le ore 12.00 del 22 dicembre 2022, in via Generale Parisi, 

13, IV piano, stanze 431 A/B, 80132, Napoli, mediante consegna secondo le seguenti modalità: 

- direttamente presso la Segreteria (dal lunedì al venerdì, dalle ore 10.00 alle ore 12.00); 

- a mezzo raccomandata A/R, per tale modalità farà fede la data e l’ora di effettiva ricezione del plico e non 

la data di spedizione della suddetta;  

- a mezzo Posta Elettronica Certificata PEC all’indirizzo disaq@pec.uniparthenope.it 

allegando alla stessa dichiarazione dei titoli di studio posseduti, le votazioni conseguite, nonché 

quant’altro si ritenga utile in riferimento ai titoli valutabili. Il plico contente la documentazione dovrà 

riportare indicato il riferimento dell’edizione a cui si intende partecipare 

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al 

suddetto termine, non farà fede il timbro postale di accettazione. 

Alla domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione: 

- curriculum vitae in formato europeo datato e firmato con specifica, in calce al documento, della 

veridicità dei dati in esso contenuto ai sensi del DPR 445/2000 e successive modifiche. Il curriculum dovrà 

evidenziare, in maniera circostanziata, le esperienze che attestino l’attitudine del candidato al progetto, 

- copia fotostatica di un proprio documento di riconoscimento 

 

La Commissione convocherà i candidati in possesso dei requisiti per il colloquio motivazionale. 

La mancata presentazione al colloquio comporterà l’automatica esclusione dalla procedura di 

valutazione. 

La graduatoria di merito sarà pubblicata sull’albo dell’Ateneo https://titulus-uniparthenope.cineca.it/albo/ 

Tale pubblicazione ha valore di comunicazione ufficiale. Pertanto, i candidati non riceveranno alcuna 

personale notifica in merito alla graduatoria finale. 

La Commissione, in ogni fase della procedura, si riserva la facoltà di accertare la veridicità delle 

dichiarazioni rese dai candidati, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e delle successive modificazioni. 

 

Art. 6 

 

La Commissione, composta da 3 membri, formulerà la graduatoria di merito in base ai criteri sopra 

indicati e, nel rispetto dei principi di parità di genere e delle pari opportunità, sarà riservata la quota del 

20% alle donne e la quota del 20% a candidati appartenenti a categorie protette con particolare 

attenzione a chi si trova in una condizione di disabilità. A parità di votazione totale precede il candidato più 

giovane di età. L’Ente si riserva di non procedere alla elaborazione della graduatoria qualora sussistano o 

intervengano motivi di pubblico interesse o nel caso in cui le domande non siano ritenute idonee ad 

mailto:disaq@pec.uniparthenope.it
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insindacabile giudizio dell’Ente. 

 

Art. 7 

 

I dati personali dei candidati saranno trattati, in forma cartacea o informatica, esclusivamente per le 

finalità attinenti all’attuazione del presente intervento., nel rispetto del D.lgs. 196/03 e del Regolamento 

UE n. 2016/679 

Il titolare del trattamento dei dati personali è l’Università degli Studi di Napoli Parthenope in persona del 

suo legale rappresentante e trattano i dati personali esclusivamente per dare corso agli adempimenti 

connessi all’esecuzione del presente bando 

 

Art. 8 

 

Ai sensi della L. 7/8/1990 n. 241 e successive modifiche e/o integrazioni, il Responsabile del procedimento 

è il Segretario Amministrativo del Dipartimento (tel. 081/5474171, e-mail 

direzione.disaq@uniparthenope.it). 

 

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si applicano le disposizioni normative 

vigenti. 

 

 

Napoli, 7 dicembre 2022      Il Direttore del Dipartimento  

 

              (prof.ssa Francesca Perla) 

  

Data di pubblicazione bando: 7 dicembre 2022 

Data di scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione: 22 dicembre 2022 

 

mailto:direzione.disaq@uniparthenope.it
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Domanda di partecipazione 
 
 
__l__ sottoscritt__ _______________________________________________________________ 
 
nat__a_________________________________________________________________(_______)  
 
il ___/___/_______________ e residente in _________________________(_______) CAP______ 
 
alla via________________________________________________________________n._______ 
 
Codice fiscale_______________________________________ Telefono_____/_______________ 
 
Cellulare ____/_________________________ E-mail:___________________________________ 
 

CHIEDE 
 
 

di partecipare alla selezione per valutazione comparativa per l’ammissione al TECH4Transport&Logistics 
Hackathon della durata di tre giorni (24 ore) d, che si svolgerà nel mese di novembre 2022 

 

Dichiara sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 28/12/2000, n. 445, 

consapevole delle sanzioni penali previste dall’Art.76 del D.P.R. del 28/12/2000 n. 445 per le ipotesi di falsità 

in atti e dichiarazioni mendaci 

 
1. di essere in possesso del seguente titolo di studio __________________________________, di durata 

__________________ conseguito in data ___/_____/_______, presso 

______________________________ con la votazione di ________/_______; 

2. ;ai fini della valutazione del titolo di cui all’art. 6, comma 1, lett. A) allega il proprio curriculum vitae, 

sottoscritto, e dichiara, che, quanto riportato corrisponde al vero; 

 
__l__ sottoscritt__ è informat__, ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 e sue successive modifiche ed 

integrazioni, che i dati anche personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente istanza viene presentata, che, in 

relazione al trattamento dei predetti dati, può esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D.lgs. 196/2003, che la 

comunicazione dei predetti dati ha natura di onere al fine di poter partecipare alla presente procedura 

concorsuale e che un eventuale rifiuto determinerà l’impossibilità per l’Università di accogliere la presente 

istanza. 

 
È a conoscenza, infine, che e informazioni circa l’esito delle valutazioni saranno comunicate esclusivamente a 

mezzo di pubblicazione sul sito internet dell’Università Parthenope alla pagina dedicata alle collaborazioni 

esterne 

 

__l__ sottoscritt__ dichiara di aver preso visione dell’Avviso pubblico sul sito web;  
 

Allega alla presente la seguente documentazione: 
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a) curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato completo di dati anagrafici, dichiarando che 

quanto riportato corrisponde al vero;  

b) copia fotostatica non autenticata di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

c) Dichiarazione circa lo stato di inoccupazione/disoccupazione 

 

 
data, ______________________ 
 

Firma 
 

__________________________ 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DI 

DISOCCUPAZIONE/INOCCUPAZIONE 

ART. 46, D.P.R. N. 445/00) 
 
 
 

Il/La sottoscritto/a   nato/a    /   /     a 

   ( ) residente in   

Via/Piazza      

CF    

 

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dei benefici 

conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 DPR 445/2000) sotto la propria personale responsabilità 

 

DICHIARA 
di essere: 

 

O inoccupato/a1 

O disoccupato/a2 dal   

 

ai sensi del D.lgs. 181/2000 così come modificato dal D.lgs. 297/2002 
Il sottoscritto dichiara inoltre, ai sensi dell'art. 13 del D.lgs. n.196 del 30 giugno 2003, di essere stato informato 

che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 
Luogo e Data Il dichiarante 

 

 
1 Inoccupato: chi non ha mai svolto attività lavorativa, sia come dipendente che in forma autonoma. Lo status di inoccupato spetta, ai 

sensi del D.lgs. n. 297/2002 a coloro che, senza aver precedentemente svolto un'attività lavorativa, siano alla ricerca di un'occupazione 

da più di 12 mesi o da più di 6 mesi, se giovani. L'inoccupato si dichiara disponibile a lavorare ed è in cerca di lavoro, oltre ad essere 

iscritto al Centro per l'Impiego. 
2 Disoccupato: art. 1 del D.lgs. n. 297/2002 “condizione del soggetto privo di lavoro che sia immediatamente disponibile allo 

svolgimento ed alla ricerca di una attività lavorativa secondo modalità definite con i Servizi competenti”. Il disoccupato è colui che: 

ha perso un posto di lavoro o cessato un’attività di lavoro autonomo; 

ha un reddito inferiore a 8.000 € lordi annui, nel caso di lavoro dipendente (es: co.co.pro., contratto a tempo determinato o 

indeterminato, part-time o full-time, etc…); 

ha un reddito al di sotto dei 4.800 € annui lordi, nel caso di lavoro autonomo; 

ha lavorato solo per 8 mesi (4 se hai fino a 25 anni compiuti o, se in possesso di diploma universitario di laurea, fino a 29 anni 

compiuti). 
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